
 

 

 

Behzad Makhsosi 
Ph.D in Organizational Behavior  

( h e a l t h  r e s e a r c h e r ) 

PERSONAL INFORMATION 

First Name: Behzad 
Surname: Makhsosi 
Birth: 1990 
Nationality: Iranian 
Gender: Male 
Marital Status: Single 

CONTACT 

PHONE: 
 
EMAIL: 
B.Makhsosi@ut.ac.ir 

HOBBIES 

Management of healthcare services 
Human communication 
Social psychology 
Health & Social welfare 
Environmental health 
Neuroscience 
Behavioral sciences 
 

 

EDUCATION 

Ph.D: Public Administration (Organizational behavior), University of Tehran, Iran 

M.Sc: Public Administration (H.R Development), P.N University of Hamedan, Iran 

B.Sc: Emergency and Disaster Management ,Red-Crescent University, Iran 

Diploma: Health and Experimental sciences, Iran 

WORK EXPERIENCE 

Laboratory technician in Imam Reza hospital, KUMS,2014-2015 

IT expert in Imam Khomeini hospital, KUMS, 2015-2016 

Accountant expert in Taleghani hospital, KUMS, 2016-2019 

Emergency admission in Farabi hospital, KUMS, 2019-2022 

Staff in charge at Mehr Farabi super specialty clinic, KUMS, 2022-2024 

SKILLS 

Language: English with score of 76/100 in the UTEPT test 

Computer Science: 

Programing by C#, C++, Python and create software for Farabi and Taleghani 

hospital 

Specialized hardware repairs 

Network 

Statistics & Experimental designs: AMOS,Minitab,SPSS,MicMac,Excell 
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 مقالات داخلی

 پزشکی علوم دانشگاه به وابسته )ع( رضا امام بیمارستانی مجتمع کارکنان ازمانیس سکوت و اجتماعی و سازمانی بدبینی تعدیل بر سازمانی عدالت نقش •

 مخصوصی بهزاد)1401(  کارآفرینی و حسابداری مدیریت، در نوین اندازهای چشم المللی بین کنفرانس هفتمین در شده ارائه کرمانشاه

 کنفرانس هفتمین در شده ارائه کرمانشاه( شهر فارابی تانبیمارس موردی: )مطالعه سازمانی تعارضات با کارکنان توانمندسازی و گرا تحول رهبری رابطه بررسی •

 مخصوصی بهزاد ، فرد موسوی سیدرضا)1401(  کارآفرینی و حسابداری مدیریت، در نوین اندازهای چشم المللی بین

 با کرمانشاه استان سلامت گردشگری توسعه در سیاسی نهادهای نقش" خواجه: ,لیلا مسئول( )نویسنده مخصوصی ,بهزاد مخصوصی رضا بهنام , فلاح محمدرضا •

  )1403(ایران -مازندران ,1403 پزشکی آموزش و بهداشت سلامت، ISC المللی بین کنفرانس اولین "پژوهی آینده رویکرد

 سازمانی شهروندی رفتار بر اجتماعی سرمایه و اخلاقی رهبری تاثیر بررسی " چهاردولی: ,کریم خواجه لیلا , مسئول( )نویسنده مخصوصی بهزاد , توکلی عبدالله •

 ایران -مازندران ,1403 پزشکی آموزش و بهداشت سلامت، ISC المللی بین کنفرانس اولین " کرمانشاه( شهر فارابی درمانی آموزشی مرکز موردی: )مطالعه

(1403)1403( ) 

 شناختی روان سرمایه توسعه بر اجتماعی سرمایه تاثیر " دل: خرم میثم جعفری، جنیدی امیرحسین مسئول(، )نویسنده مخصوصی بهزاد متین، زارعی حسن •

  )1403(ایران -اصفهان .1403 شناختی روان ابعاد بر تاکید با نیسازما تحول ISC ملی کنگره اولین "مروری( )مقاله

 و پایدار توسعه در نظارتی و حکمرانی نهادهای نقش شناسی آسیب" جعفری: جنیدی امیرحسین خواجه، لیلا مخصوصی، بهزاد ، دل خرم میثم فلاح، محمدرضا •

 -1403 ترکیه( آنتپ غازی دانشگاه با )مشترک اجتماعی علوم و مدیریت روانشناسی، ISC المللی بین کنفرانس اولین "زیستی محیط های بحران با مقابله

  )1403(تهران -ایران

 دولت کارآمدی در حکمرانی نهادهای نقش شناسی آسیب" دل: خرم میثم خواجه، لیلا مخصوصی، بهزاد ، جعفری جنیدی امیرحسین فلاح، محمدرضا •

  )1403(تهران -ایران -1403 ترکیه( آنتپ غازی دانشگاه با )مشترک اجتماعی علوم و مدیریت روانشناسی، ISC المللی بین کنفرانس اولین "الکترونیک

 دیدگاه از پربازده سازمانی فرهنگ ترویج بر سازمانی عدالت تاثیر " دل: خرم میثم خواجه، لیلا وصی،مخص بهزاد جعفری، جنیدی امیرحسین توکلی، عبدالله •

  )1403(ایران -اصفهان .1403 شناختی روان ابعاد بر تاکید با سازمانی تحول ISC ملی کنگره اولین " بزرگ تهران اجتماعی تامین ادارات کارمندان

 " تهران بهادار اوراق بورس به وابسته های شرکت اداری فساد بسترهای ایجاد بر سازمانی سکوت اثر بررسی" مخصوصی: بهزاد دل، خرم میثم توکلی، عبدالله •

  )1403(ایران -اصفهان .1403 شناختی روان ابعاد بر تاکید با سازمانی تحول ISC ملی کنگره اولین
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